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Allegato 1)  

Al Dirigente Scolastico  
iSTITUTO “I.P. A. PACINOTTI” Foggia   

 

 

Il/La sottoscritto/a ___________________ nato/a a _________ prov. ______ CAP _______ il 

______________ C.F.  _____________________ 

residente a ___________ in via  ________________________ tel. ______________ 

indirizzo  email ________________________  

in qualità di DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMNISTRATIVI 

in servizio presso ________________________________________ di _________________ con 

rapporto di lavoro a tempo  indeterminato, 

CHIEDE 

di essere ammesso alla procedura di selezione di un Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi 

esperto esterno per la formazione del personale di segreteria, di cui all’Avviso prot. ______   del 

_________________  

A tal fine, dichiara: 

1) di aver maturato significativa e comprovata esperienza in attività di supporto e/o gestione 

amministrativo-contabile. 

2) Allega curriculum vitae in formato europeo, dichiarazione personale e scheda punteggio. 

3) Dichiara, sotto la propria responsabilità, di aver preso visione del bando e di essere a 

conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel 

curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione 

amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445. 

4) Dichiara di possedere la Laurea in _________________________e di essere, in qualità di 

____________,  in servizio a tempo indeterminato. 

 

DATA ___________   FIRMA _____________________  

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003 e del GDPR n. 679/2016, si autorizza l'Amministrazione ad 

utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione della 

presente istanza, ivi compresi quelli definiti "sensibili" per le finalità e per la durata necessari per 

gli adempimenti connessi al rapporto di collaborazione occasionale. 

 

FIRMA ________________________  

 



(Allegato 2) – Scheda per la valutazione dei titoli  

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI Candidato/a:  

 TITOLI PUNTEGGIO N. titoli 
posseduti 

Punti 
assegnati dal 
candidato 

Punti 
assegnati dal 
DS 

a) Laurea magistrale o vecchio 
ordinamento (TITOLO DI ACCESSO): 
Economia e Commercio (o classe 
lauree affini) 
 

10,00 punti valutazione 100/100 e lode 
7,00 punti valutazione 100/100; 
5,00 punti valutazione da 90/100 a 99/100; 
4,00 punti valutazione da 80/100 a 89/100; 
3,00 punti valutazione da 70/100 a 79/100; 
2,00 punti valutazione tra 60/100 e 69/100; 
( Altri tipi di valutazione sarà rapportata a 
100) 

   

b) Laurea magistrale o vecchio 
ordinamento:  
secondo titolo 
universitario/accademico 
 

6,00 punti    

c) Diploma di Maturità tecnico-
commerciale (Ragioneria) 

3,00 punti    

d) Altro Diploma di Scuola Secondaria 
di Secondo Grado diverso dal 
precedente 

1,00 punti    

e) Master Universitario in Discipline 
economiche o giuridiche 

6,00 punti    

f) Corso di alta formazione 
universitaria/specializzazione in 
ambito economico-aziendale o 
diritto pubblico 

4,00 punti    

f) Titoli culturali, certificazioni, 
seminari, corsi di formazione e/o 
aggiornamento professionale su 
tematiche amministrativo/ contabili. 

1,00 punto per ogni titolo e/o certificazione, 
fino ad un massimo di punti 5. 

   

g) Competenze informatiche certificate 1,00 punto per ogni certificazione specifica, 
fino ad un massimo di punti 3. 

   

h) Competenze informatiche 
ECDL/EIPASS (patente europea 7 
moduli) 

5,00 punti    

i) 
 
 

Esperienze pregresse di incarico di 
tipo amministrativo /contabile in 
altre istituzioni scolastiche 

1,00 punto per ogni incarico, fino ad un 
massimo di punti 10; 

   

j) 
 
 

Esperienze pregresse presso altri 
enti pubblici o privati in qualità di 
addetto alla contabilità o al controllo 

5,00 punti per ogni esperienza;    

k) Abilitazione all’esercizio della 
professione di Dottore 
Commercialista e Revisore Legale 

15,00 punti    

 

 

Data _____________________                                            FIRMA ________________________ 


